MINISTERIO DA ECONOMIA - ME
Secretaria de Previdéncia - SPREV
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Pre
vidéncia Social - SRPPS
Coordenagio-Geral de Auditoria e Contencioso - CGAUC
Coordenacio de Auditoria

RELATORIO DE AUDITORIA DE CUSTEIO - NAF SEIN®
126/2019/AUDIT/COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME

DADOS CADASTRAIS DO ENTE FEDERATIVO

DADOS CADASTRAIS DO ENTE

MUNICIPIO: Ii- Parana (RO) g'sNPJ' 04.092672/0001

ENDERECO: Avenida 2 DE Abril n® 1701

BAIRRO: Urupa UF:RO CEP: 78961-904
o o TELEFONE: (069)
E-MAIL: gabmnete jipa(@gmail com 3416-4021

PREFEITO MUNICIPAL: Marcito Aparecido Pinto - marcitopinto(@ gmail com

ENDERECO: Av.Lago Azul s/n®

BAIRRO: Espelho de Agua UF:RO |C‘EP: 76.904-301
RG: 447630 SSPRO CPF:325.545832-34
DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE GESTORA
NOME: Fundo de Previdéncia Social do Municipio de JI-PARANA - FPS |C'NPJ:21_40?.?I 1/0001-55
ENDERECO: Rua Abilio Frere dos Santos n®
BAIRRO: Dois de Abril - Jiparana - |U'F: RO |C'EP: T6900-842
E- TELEFONE: (069) 34 16-

MAIL: gabinete jipa@ gmail com; fps jiparana@ gmail com;admins trativo(@jipaprev ro gov br[4 056

RESPONSAVEL LEGAL: Eliane Cristine Silva

CARGO: Presidente DATA INICIO GESTAO: 05022019
CPF:892.507.299-87 RG:967974 SSPRO

ENDERECO: Rua Pedro Gueacz n® 41 apto 06

BAIRRO: Jardim Aurélio Bernadi |UF: RO |C'EP: 76.907-450
Natureza juridica:( ) Autarquia (x) Orgdo interno ( ) Outro Situacio do RPPS(X)

Pleno ( ) Em extmgio

1. INTRODUCAQ
1.1 Este Relatorio de Auditoria Dircta acompanha a Notificacio de Auditoria Fiscal (NAF)

SEI n"126/2019/AUDITORIA/COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME ¢ tem por finalidade
apresentar as conclusocs obtidas no procedimento de Auditoria de Custeio Nio Presencial do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, realizado junto ao Municipio acima identificado. tendo por
fundamento legal: o artigo 99 da Lei n” 9.717, de 27.11.1998: o artigo 11, §§ 3° ¢ 4° da Lein” 11457, de
16.032007: o artigo 29 da Portaria MPS n” 402, de 10.122008

12. A auditoria  foi  precedida  pela remessa  do OFICIO SEI N
165/2019/AUDIT/COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME, de 06 de maio de
2019  acompanhado do Termo de  Solicitacio de Documentos - TSD  SElI N

5220 19/AUDIT/COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV-ME.

1.3. Aauditoria teve por objeto verificar a regularidade do ente federativo no tocante ao carater
contributivo ¢ & utilizagdo dos recursos previdenciarios. combase nas informagdes prestadas a Sceretaria
de Previdéncia (SPREV/MF), por meio do Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias ¢ Repasses
(DIPR). ematendimento ao Art. 9°, paragrafo tnico. da Lein® 9.717/1998 ¢ Art. 5°, XVI, "h", da Portaria
MPS n® 204, de 10 de juho de 2008. A auditoria abrangcu o periodo de 01/2014 até a
competéncia 12/2018

2. _USTEI

2.1 Conforme anotagdes no CADPREV ¢ Legislagdo encaminhadas para a auditoria constamos
que as aliquotas de contribuicdes vigentes para o Periodo auditado sio as scguintes:

T'ipo de contribuicdes  [Fundamentacdo Aliquota Vigéncia: iniciolFim da vigéncia




ILEIN" 1403 - 20/07/2005 |11% 123/10/2005 14/07/2014
ILEI N 2695 - 14/07/2014  [11.00 % 15/07/2014 30/06/2016
Ativos
ILEIN" 2962 - 30/06/2016 [11.00 % 01/07/2016 Vigente.
ILEI N 2282 - 21/03/2012  |11.45 % 22/03/2012 14/07/2014
ILEI N 2695 - 14/07/2014 |11.62 % 15/07/2014 30/06/2016
Ente ILEIN" 2962 - 30/06/2016 |11,94% 01/07/2016 16/08/2017
Lei 3090/2017 de o i T
17/08/2017 - Art. 1° 12,23% 17/08/2017 19/04/2018
ILEIN® 3174 - 19/04/2018 [12.24% 20/04/2018 vigente
ILEI N 2282 - 21/03/2012  |1,73 % 01/01/2013 31/12/2013
Ente Suplementar através
dc aliquotas ILEI N 2282 - 21/03/2012  |1,88 % 01/01/2014 14/07/2014
icomplementarces
ILEIN" 2694 - 14/07/2014  |1,73735% 15/07/2014 17/08/2014
IDecreto 3432 de o P
18/08/20 14 111402.19 18082014 129/06/2016
IDecreto 6328 de 0E
30/06/2016 120.988,29 30/06/2016 20/07/2017
Ente suplementar atraveés
dc aportes mensais
IDecreto 6328 de P e
30/06/2016 139.789.00 21/07/2017 121/05/2018
IDecreto 9362 de e .
55052018 128.598.27 122/05/2018 vigente
0,
IArt. 1° da Lei 2695 de IL;?I;?I\CI’B SBes
e Taxa de 15/07/2014 alterou o §3°do Cgmdo*; i - .
ADMINISTRACAOQ ~ [irigo 13 daLei 14052005 | o oiei 1500772014 Vigente.
nterior. (em 12
restagocs)
22. Conforme o quadro acima, além das contribuicdes normais (patronal ¢ dos servidores), o

RPPS dc Ji-Parana ainda conta com o crédito referentes aos aportes mensais para amortizacdo do déficit
atuarial ¢ aportcs mensais para custcio administrativo.

23. Verificamos que foi alterado a partir de 18/08/2014 a aliquota suplementar, por aportes
mensais, conforme o Paragrafo Unico do Art. 2° da Lei 26935 de 14/07/2014 determinou que a
Contribui¢do Previdenciaria do Municipio, além do percentual descrito no caput serd acrescida de uma
contribuicio amortizante do déficit téenico de acordo com o apurado na reavaliagdo atuarial vigente,
cstabelecida na planilha constante do artigo 14-A, estas contribui¢des foram cstabelecidas conforme a
scguir:

a) Deccreto 3432 de 18/082014 - 33 anos com parcclas de RS111.402.19 a partir de

18/08/2014;
b) Deccreto 6328 de 30/06/2016 - 31 anos com parcclas de RS120.988.29 a partir de
30/06/2016;
c) Deccreto 7969 de 21/07/2017 - 30 anos com parcclas de R$139.789.00 a partir de
21/07/2017;
d) Decrcto 9362 de 22/05/2018 — 29 anos com parcclas de RS128.598,27 a partir de
22/05/2017.

24. Além do aporte atuarial, cabe também como crédito do RPPS, o aporte mensal do custcio

administrativo para o cxercicio vigente, calculado de acordo com o §3 do artigo 13 da Lei n®
1405/2005, 1.5% sobre os totais das remuncragdes dos scgurados do RPPS relativo ao exercicio
anterior, o resultado obtido para o excreicio vigente (taxa de administracdo) scra dividido em 12 (dozc)
parcclas mensais.

2.5, O quadro abaixo demonstra os beneficios pagos no ambito do RPPS de JI-PARANA,
conforme CADPREV.

Tipo de Beneficio ” Fundamentacio Legal ||



APOSENTADORIA LEIN® 1403 de 20/07/2005 28, |, a/d - 29/32
AUXILIO DOENCA LEIN® 1403 de 20/07/2005 28, 1, e - 33/34
AUXILIO RECLUSAO LEIN® 1403 de 20/07/2005 28, II, b - 49
PENSAO LEIN® 1403 de 20/07/2005 28, Il a - 42/48
SALARIO FAMILIA LEIN® 1403 de 20/07/2005 28,1, g - 37/41
B SALARIO MATERNIDADE LEIN® 1403 de 20/07/2005 28, |, f - 35/36 |
26. Foram encaminhados para o c¢-mail da auditoria, conforme solicitado em Termo de

Solicitagdo de Documentos - TSD ¢ posteriormente, durante a auditoria, os scguintes documentos: a
declaragdo cadastral. a relagdo dos responsaveis, os resumos das folhas de pagamentos, as guias de
recolhimentos, os comprovantes bancarios correspondente as guias, os razdcs das receitas.

2.7. Ainda quanto a documentagdo entregues, quanto aos resumos da folhas ¢ das guias de
recolhimentos entregues, os referidos documentos deixam de atender, por completo, as exigéncias dos
artigos 47 e 48 da ORIENTACAO NORMATIVAN® 02, DE 31 DE MARCO DE 2009. (Publicada no
D.O.U. de 02/04/2009), vez que ndo atendem todos os critérios conforme texto transcrito abaixo, tais
como: totalizagdo da remunecragdo, bases de célculos. nomes dos scgurados ¢ as guias ndo vieram com
as bascs de calculos, incompletas ¢ faltando os respectivos comprovantes da transferéncias bancarias.
inclusive os referentes aos aportes previstos em Lei. Desta forma recomendamos que os arquivos de
folhas, guias ¢ comprovante de recolhimento passem a ser melhor organizados, arquivados ¢ passem a
atender os art. 47 ¢ 48 da ON 02/2009, conforme a scguir:

Art. 47, As folhas de pagamenio dos segurados ativos, segurados inativos e pensionistas
vinculados ao RPPS, elaboradas mensalmenie, deverdo ser: I - distintas das folhas dos servidores
enquadrados como segurados obrigatorios do RGPS; Il - agrupadas por segurados ativos, inativos e
pensionistas; I - discriminadas por nome dos segurados, matricula, cargo ou fungdo; 1V - identificadas
com os seguintes valores: a) da remuneracdo bruta; b) das parcelas integrantes da base de calculo; ¢) da
contribui¢do descontada da remuneracdo dos servidores ativos e dos beneficios, inclusive dos beneficios de
responsabilidade do RPPS pagos pelo ente. V - consolidadas em resumo gue contenha os somatorios dos
valores relacionados no inciso 1V, acrescido da informagdo do valor da contribuicdo devida pelo ente
Jederativo e do numero total de segurados vinculados ao RPPS.

Art. 48. O repasse das contribui¢des devidas a unidade gestora do RPPS devera ser feito
por documento proprio, contendo as seguinies informacdes: 1 - identificacdo do responsavel pelo
recolhimento, compeléncia a que se refere, base de calculo da contribui¢do recolhida, contribuicdo dos
segurados, contribui¢do da entidade, deducdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas em atraso,
os acréscimos; e Il - comprovagdo da autenticacdo bancaria, do recibo de depdsito ou recibo da unidade
gestora. § 1" Em caso de parcelamenio deverd ser uiilizado documenio distinto para o recolhimento,
identificando o termo de acordo, o numero da parcela e a data de vencimento. § 2" Outros repasses
efetuados a unidade gestora, lais como os aportes ou a cobertura de insuficiencia financeira, também
deverdo ser efeluados em documentos distintos.

2.8. Mais uma vez frisamos que, a partir da analisc das documentacdcs cntregues a auditoria
cmconfronto comas informagdes prestadas no DIPR pelo Municipio/UG emreferéncia, verificamos que
nio foram cnviados todas as guias ¢ os respectivos comprovantes das transferéncias bancarias, tendo em
vista a dificuldade da auditoria. por ser a distincia ¢ que a gestora atual ¢ o contador declararam cstar a
pouco tempo em atividade no RPPS. No entanto. o contador informou-nos que os Razdes da Receitas.,
indicavam com cxatidio os rcpasses cfetuados.

29. Analisando a documentago cntregue verificamos:

a) As entidades municipais que possucm scgurados efetivos vinculados ao RPPS sdo a
Prefeitura Municipal de Ji-Parana, a Camara Municipal de Ji-Parana. Agéncia Municipal de
Transporte (A partir de 2016) ¢ Fundagdo Cultura de Ji-Parand ¢ Fundo Municipal de
Previdéncia Social - RPPS.

b) Conforme disposto antcriormente, os resumos das folhas ndo  demonstraram a
composi¢do da basc de calculo, mas demonstraram o total das contribuicdes retidas dos
scgurados, a partir do valor das contribui¢des retidas dos segurados foi possivel
calcular os valorces das bascs dc calculos das contribuicdes devidas ¢ por conseguinte, 0s
valores das contribuicdes patronais devidas. A verificagdo se dew, por mcio
de amostragematé 12/2016 ¢ dos cxercicios de 2017 a 2018,

c) Para verificacdo dos valores das contribuicdcs previdenciarias do servidores
¢ patronais rcpassadas ao RPPS c verificacdo dos aportes devidos foramutilizamos dos
scguintes razdes das receitas: a) DOS SERVIDORES (421110201000000 - P (C), b)
PATRONAIS  (421120101000000 - P (C)) . ¢) APORTES DO DEFICIT
(451320202000000 - (C)) ¢ d) OUTROS APORTES PARA O RPPS - (TAXA DE
ADMINISTRACAQ) (451320199000000 - (C)) - . Assim,  verificamos que os créditos
corrcspondentes aos  referidos razdes da receitas  foram suficicntes para amortizar
integralmente  as contribuicdes previdenciarias devidas ¢ os aportes devidos, conforme
disposto antcriormente.

d) Desta forma, verificamos que os valores das contribuicdes Previdenciarias parte do
scrvidores ¢ parte  Patronais. inclusive as contribuicdes suplementares para amortizagdo
do déficit atuarial do RPPS at¢ 07/2014 foram intcgralmente repassados pelos orgdos
Municipais a Unidade Gestora do RPPS, no periodo auditado.

¢) Inclui no repasses cfetuados pelos orgdos municipais & Unidade Gestora do RPPS,
conforme disposto anteriormente, os valores das contribuigdces patronais ¢ dos servidores
incidentes sobre o auxilio-doenga ¢ o salario maternidade que também foram integralmente
amortizados, bem como os aportes devidos referente a amortizacdo do déficit ¢ aporte
rcfente ao custcio administrativo, cxccto 2016, que também foram intcgralmente
amortizados.



f) No cntanto, ndo foi apresentado a auditoria justificativa ou documento que
comprovassc de forma incquivoca o repassc relativo ao aportc para custeio das
despesas admistrativas referente ao exercicio de 2016. no total de RS1.242.403.17.
(um milhdo, duzentos ¢ quarcnta ¢ dois mil, quatrocentos ¢ trés reais ¢ dezesscte centavos)
calculado conforme totais das remuncracdces informadas no DIPR do cxercicio de 2015,
mediante aplicacdo da taxa de administragdo de 1,5% sobre o total das renuncracdes que
foide R$82.826.879,93.

g) Mais ou vezes, recomendamos que a Unidade Gestora passe a adotar guias de
rccolhimentos para identificacdo dos repasses mensais, arquivando-as junto  aos
respectivos comprovante das transferéncias bancarias de forma ordenada por competéncia
para scrvirem como comprovantes da realizagdo dos repasscs quando necessdrios ¢ que a
contabilidade do RPPS passc a comabilizar em contas analiticas os valores das
contribui¢des conforme os orgdos devedores dos repasses (Prefeitura, Camara,
Autarquias ¢ Fundagdes). ¢ conforme a sua natureza, inclusive separando na contabilidade
as contribui¢dcs incidentes sobre auxilio docenca ¢ salirio maternidade.

h) Verificamos ndo existir termos de parcclamentos relativo as competéncias do periodo
auditado ¢ nio consta Termo de Parcelamento cadastrado no CADPREV WEB.

2.10. Tendo em vista o disposto na letra "f" do item 2.9, Anotaremos irrcgularidade em NAF -
Notificacdo de Auditoria Fiscal, no critério Carater contributivo (Repasse) - Decisdo
Administrativa tendo cm vista_o_nfio_repasse do_aporte do_custeio_administrativoe, no total de dc
RS1.242.403.17. (um milhio, duzentos ¢ quarcnta ¢ dois mil. quatrocentos ¢ trés rcais ¢ dezessete
centavos). referente a taxa de administragdo do excrcicio de 2016, devidas de janciro a dezembro de
2016, em 12 parcclas mensais de RS103.533.60 (cento ¢ trés mil. quinhentos ¢ trinta trés reais ¢ sessenta
centavos (cada uma das 12 parcclas).

3. UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS

3L Foi efetuado o calculo do limite permitido para as despesas correntes ¢ de capital
necessarias a organizagio ¢ ao funcionamento da unidade gestora do RPPS (Taxa de Administrago ), nos
cxercicios de 2014 a 2018 com basc no valor total das remuncragdes, proventos ¢ pensdcs pagos cm
cada exercicio imediatamente anterior, nos termos do artigo 6°, inciso VIIL da Lei n” 9.717/1998, no
artigo 17, § 3°. da Portaria MPAS n” 4.992/1999 ¢ no artigo 15 da Portaria MPS n” 402/2008 ¢ do o
aporte mensal do custeio administrativo de acordo como §3 do artigo 13 da Lein® 1405/2005, redacio
dada pelo art. 1° da Lei 2.695 de 14/07/2014.

32, Os valores totais langados das “Remuncrago no excrcicio anterior” foram obtidos a partir
das informagdcs prestadas pelo Ente através do DIPR. Sobre o total das renuncragdes aplicou a taxa de
administracdo de 1,5%. obtendo assim, o total das despesas permitidas.

33. As despesas administrativas  foram informadas pelo ente na referéncia UT-ADM no DIPR
¢ também utilizamos para testes. as despesas administrativas constantes no balancete das despesas do
cxercicio de 2017,

34. Recomendamos que no preenchimento do DIPR. no quadro utilizagdo de recursos, que as
informagdes guardem cocréncia com as contas relativo as Despesas Administrativas, bem como relativo
aos bencficios pagos.

3.5. Conforme disposto anteriormente. verificamos que no periodo 2014 a 2018 as despesas
incorridas ndo ultrapassaram o valor da taxa de administragdo (Dcspesas Permitidas), no tanto nio ficou
comprovado mediante a auditoria mediante documentos proprios os valores relativo aos repasses relativo
ao custcio administrativo criado pelo art. 1° da Lei 2.695 de 14/07/2014.

36. Recomendamos que antes de concluir o cnvio do DIPR o Contador do RPPS faca
criteriosa analisc das informagdes no sentido de garantir a cocréncia das informagdes ali prestadas com
as informacdcs registradas na contabilidade, em relacdo aos ativos. reccitas ¢ despesas, inclusive em
relacdo as despesas administrativas do RPPS que devem ser informadas na referéncia UT-DESP-ADM.

4. DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES
DIPR
4.1 Na amostra analisada, maio/junho 2014, maio ¢ junho 2015, maio ¢ junho 2018 ¢ janeiro de

2017 a dezembro de 2018 verificamos divergéncias entre as informagdces dos documentos entregucs para
a auditoria ¢ as informacdes prestadas no CADPREV WEB, conforme a scguir:

4.1.1. Verificamos que as informacocs das bascs de calculos, das contribuicdes devidas
(scrvidor ¢ scgurado) ¢ das contribuicdes repassadas (servidor ¢ segurado) apuradas conforme disposto
anteriormente divergem das informagdes prestadas no DIPR. nas referéneias: SEG/PAT-SEG, 13-SEG ¢
13-PAT-SEG conforme quadro comparativo abaixo:

INFORMAG O ES DO DIPR DA PREFEITURA MUNICIPAL DE J1 PARANA

INFORMAC OES APURADAS PELA AUDITORIA.

COMP BASE DEVIDOPATRONAL|DEVIDOSEGURADO| REPPAT | REPSEG |DIFERENCAS|competencia.] ATIVOS servidor | ALID. [PATRONA L|SERVIDOR| PATR.
Junho/2014  |3.789 686,03 505.165,17 41686546 S01.311.83 [416.865.46 385334 jun/14 3639847 18[400.383,19 [13,33% | 48519163 |400.383,19 [485.191.63
Julho/2014  |3.833.899.07 513.724.77 423.928.90 563.440.041423.928.90] -49.715.27 jul14 3.691.371.91 [406.050.91 o] 492.059.87 [406.050.91{492.059.87
Maio/2015 4215413.54 489.398.65 463.475.49 5T7.601.06[463.475.49 | -BE.002.41 mai/l3 401528182 [441.681.00 466.575.75 |441.681.00[466.575.75
Junho/2015  |4.216.983.47 490.013.48 463,868, 18 STRO15.89 [463 868, 18| -88.002.41 jun/13 4013983 82| 441,538 22 466,424,092 1441.538,22 |466.424.92
Julho/ 2015 |4.205.067.73 488.028.87 462.557.45 576.632.46|462.557.45] -BE.003,39 jul13 3.997.209.27[439.693,02[11.62%| 476.467.35 [439.693.02]476.467.35
Junho/2016  |4.480.565,54 520.641.72 492.862.21 5200641721494 184,05 -1.321.85 jun/l6 4740156, 00]321.417,16 [11.62%] 565.026.60 | 521.417.16 [365.026.60
Julho/ 2016 14.526.776.81 540,497 16 497.945 45 540.497.15[499.973.09] -2.027.63 jul16 4 788.977.27 [5326.787.50 [11,94% ] 570 846,09 |526.787.50 [570.846.09

Janeiro/ 2017 |4.510.097.46 538.505.65 496.110,72 537.443.471497.631.43 -458.54 jan/17 4379900, 18]481.789.02 [11,94% | 522.084,10 [481.789.02]522.084.10
Fevereiro 2017 [4.501.641.63 537.496.02 495 180,58 537.495.61(495.243.60 -62.61 fevi17 437786500 [481.565,15[11,94% | 521.841.51 |481.565,15]521.841.51
Margo/2017 [4483.716.09 535.355,71 493.208,77 52541026 |494.045.94] 910828 mar/17 436223127 (47984544 [11.94% ) 519.977.97 | 479 845,44 |519.977.97
Abril2017  |4.521.437.96 539.859.70 497.358.17 539.879 43149920541 -1.866.97 abr/17 4404583, 18 [ 484504, 15 [11.94% ) 525.026,32 | 484,504, 15 |525.026.32
Maio/2017  [4.518.018.36 539.451.40 496.982.02 539451121499 493 38| -2.511.08 mai/l7 4 383.440.55 [ 482,178,406 [11,94% ] 522506, 11 | 482,178 46 | 52250611
Junho/2017  |4.500.616.02 537.373.56 495.067.76 537.373.25 (490948 34| -1.880.27 jun/17 4338.852,73 |477.273, 517.191.25 |477.273,80 | 517.191.25
Julho/2017  |4.335.771.45 517.691,12 476934 86 540.467.00)476.934 86| -22.776.48 ul17 437011573 520.917.79 J480.712.73|520.917.79




Agosto/2017 [4.332.888.09 517.346. 85 476.617.69 55228492 47661769 -34938.08 ago/17 4372706, 73[480.997.74[11,94% | 521.226.64 |480.997,74|521.226.64
Setembro/2017 [4.413.981.27 527.029.37 485.537.94 567.941.19|485.537.94] -40.911.82 set/l17 4455 380,64 [490.091,87[12,23% | 544 893,05 |490.091,87|544.893.05
Outubro/2017 |4.430 881,64 529.047.28 48739698 566.597.201487.396.98] -37.550.02 out/l7 444427591 | 488 870,35 |12, 543.534,94 [4R8.RT0,35 (543,534,904
Novembro/2017|4.4635.183.02 533,142,586 491.170,13 STIREG6.45[491.170.11 | -40.743.57 nov/17 4515.064,27[496.657,07[12,23% | 552.192,36 M496.657.07]552.192 36
Dezembro/2017|4.499 683,54 537.262,22 49496519 574.996.67]494 965,19 dez/17 4543 381,00 [499.771,91[12,23% | 555.655,50 |499.771.91|3555.655,50
Dezembro/2017|4.221.323.90 504.026.08 464.345.03 540.156.94[463 852,91 dez/17 4.451.328. 36 [489 6461212, 544397 46 489 646,12]1544.397 46
Janeiro/2018 |4.520.712,72 539.773.11 497.278.40 575,132, 18 [497.278.40 jan/18 4.552.384.45 |500.762.29 112.23% | 536.756,62 |500.762,29 |556.756.62
Fevereiro/ 2018 [4.550.547.36 543.335.36 S00.560,21 579.044.91[500.560.21 fev/18 4.593.029_36]505.233,23[12,23% | 561.727.49 |505.233,23|561.727.49
Margo/2018 [4.631.039.10 552.948.47 509.416.50 S88.870.62]509 416,50 mar/18 4668491 2751353404 (12, 570,956, 48 1513.534,04 |570 95648
Abril 2018 |4.677.441.09 55848048 514.518,52 SO8.135.87]514.518.51 abr/18 4.723.205,27 | 519.552,58 [12,23% | 577.648,00 |519.552,58 | 577.648.00
Maio/2018  [4.707.654.63 576.216.93 517.842.01 598.495.93|516.670.30] -21.107.29 mai/18 4740449 18| 521.449 41 [12.24% | 580.230.98 | 521.449 41 |580.230.98
Junho/2018  |4.667.872.38 571.347.58 513.465.96 593.851.65]511.673,01 -20.711,12 jun/18 4.694.870.73| 516435, 78 [12,24% | 574.652.18 | 51643578 | 574.652.18
Julho/ 2018 |4.634.799.10 569.747.41 8.67 594.009.421512.036.57 | -536.289.91 jul18 4.700.332,45|517.036,57 [12,24% | 575.320,69 |517.036,57 [575.320.69
Agosto/2018 [4.702.423.72 373.576.67 393,03 SO8.387.471517.703,95] -340.321.72 ago/18 4.575.677.00]303.324,47 [12,24% | 560.062.86 | 503.324.47 |560.062.86
Setembro/2018 [4.809.216,18 SRE.648.06 265,91 610.707.48]529.279.69| -551.073.20 set'l18 474932336 | 522,425 57 [12,24% | 58131718 |522.425 57 | 581.317.18
Outubro/2018 |4.843.754 45 592.875.55 1.224.56 615.278.43]534.037.55| -355.215.87 out/18 4 80854509 [538.839.96 [12,24% | 599.581.92 |538.839.96 |399.581.92
Novembro/20 18] 1.330.78 162,89 146,39 614410 48]531.799.32-1.145.900,53 nov/18 4 8TRI32 18 |536.616.54]12.24% | 59710786 |536.616.54597.107. 86
Dezembro/2018]4.851.026.90 593.765,70 533.612.96 615.977.51|533.612,96] -22211.82 dez/18 4806728, 64|538.640,15 [12,24% | 599.359_39 |538.640.15 |599 33959
Dezembro/2018]4.638.833,26 567.795.64 S10.273.86 567.795.14]510.273.29 1.07 dez/18 4.680.552,00[514.860,72 [12,24% | 572.899_ 56 |514.860.72 |572.899 56

42. Em outras competéncias ¢ orgdos. na amostra verificada. também ha  possiveis
inconsisténcias no preenchimento do DIPR. a maioria de pequenos valores, na informagdo da basc de
calculo, contribuicdes devidas, abatimentos ¢ ou Contribuicocs repassadas. Como sc trataram de crros
de pequenos valores, sem prejuizos ao RPPS, ¢ diante a dificuldade na analisc da documentacio
apresentada que vieram incompletas, apenas indicaremos irregularidade nas informagdces da Prefeitura nas
referencias SEG/PAT-SEG, 13-SEG ¢ 13-PAT-SEG.

421 Anotaremos  em NAF irregularidade no  critério: Demonstrativo de Informacdes
Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo, tendo cm vistas as
inconsisténcias nas informacdes do DIPR. conforme disposto no item4.1.

422. Recomendamos que todas as informagdes prestadas no DIPR, como as renuncragdcs, as
bascs de calculos, contribuicdes devidas no DIPR, abatimentos scjam totalmente consistentes com as
informacdes da folha de pagamentos dos orgdos de scus scgurados de origem ¢ as informacdes de
utilizagdo de recursos scjam totalmente aderentes & contabilidade da Unidade Gestora.

43. Para clidir as falhas cxistentes, a auditoria adotou critérios ¢ parimetros especificos para
cssc trabalho, conforme discorrido ao longo do Relatorio. A auditoria considera satisfatoria a conclusdo
dos trabalhos, avaliando que a documentagdo faltante ndo prejudicou a andlise ¢, por conscguinic, o
resultado pretendido.

5. CONCLUSAQ
5.1 Diante dos clementos verificados no procedimento de auditoria dircta. concluimos que o

Municipio de Ji-Parand (RO) ndo sc aprescnta apto a reccber o Certificado de Regularidade
Previdenciaria R- CRP, pois nio cumpre os critérios ¢ cxigéncias cstabelecidos na legislacdo federal
que disciplina a constituicdo, organizacdo ¢ funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
- RPPS, conforme a seguir especificado:

52. As irrcgularidades constatadas pela auditoria Direta, incluidas na Notificacdo de Auditoria-
Fiscal - NAF ¢ que scrio analisadas ¢ julgadas no Processo Administrativo Previdencidrio - PAP, na
forma da Portaria MPS n” 530/2014, estio discriminadas na tabela abaixo:

ITEM DO

N . n il NT (3 .
CRITERIOS FUNDAMENTO LEGAL RELATORIO

Lein® 9.717/1998, art. 1°, 11; Portaria n°
204/2008, art. 5°, I: Portaria n° 402/2008, 2.10.
arts. 6 e 29, §§ 3% e 5°..

Carater contributivo (Repasse) -
Decisio Administrativa.

Demonstrativo de Informacoes Lein® 9.717/1998, Art. 9°, paragrafo tnico;

Previdencidrias e Repasses - DIPR - Portaria n” 204/2008, arts. 5", XVI, "d" ¢ 10, § 4.
Consisténcia e Cardater Contributivo. 87: Portaria n” 402/2008, Art. 22,

53. No tocantc as irrcgularidades registradas pela auditoria indireta, consultar o extrato
previdencidrio disponivel no sitio do MPS, cuja regularizacdo devera observar o disposto na Portaria
MPS o 204/2008.

54. Além das irregularidades acima listadas, sdo também aprescntadas pela auditoria, ao longo

do relatorio, recomendagdes. visando a melhoria na gestio do RPPS, conforme detalhado neste
Relatorio de Auditoria Direta.

5.5. A auditoria foi realizada na modalidade nfie presencial. Os documentos formecidos pelo
RPPS i auditoria foram remetidos por meio cletronico (c-mail). A verificagdo restringiu-sc aos periodos,
documentos ¢ informag¢des mencionados neste Relatorio de Auditoria Dircta ¢ foram aplicadas técnicas
de amostragem na realizacdo da auditoria. Portanto, nio foi cxaminada a totalidade dos atos envolvendo o
RPPS, desde a sua criacdo.

5.6. Caso o cnte federativo descje oferccer impugnacdo a Notificacdo de Auditoria Fiscal
(NAF) SEI n” 189/20 18/ AUDITORIA/COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV-MF da qual este Relatorio de
Auditoria Direta ¢ parte integrante. devera encaminha-la, no prazo de 30 (trinta) dias. 4 Coordenacdo-
Geral de Auditoria ¢ Contencioso (CGAUC) da Subsccretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social (SRPPS) (Esplanada dos Ministérios - Bloco F - Anexo A - sala 450 - Brasilia (DF) - CEP
70059-900), subscrita pclo Prefeito Municipal ou por outro representante legal do Municipio,
acompanhada do ato que comprove a outorga de poderes a essc representantc..

57. Tendo em vista indicios dc irrcgularidades nos Investimentos ¢ na claboracdo do célculo




aturial, encaminharemos junto coma documentagdo pertinente. informacdo Fiscal a Coordenagio de Geral
de Contabilidade ¢ Contencioso para que a mesma verifique se caberiaz O encaminhamento
desta informacdo, respectivmanente. para as Coordenagdo de Atudria ¢ de Investimentos ou mesmo uma
auditoria direta no RPPS.

Bom Despacho (MG), 24 de setembro de 2019

Dacumento assinade eletronicamente
Amarildo Caxeta Guimaries
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil
Matricula 1.452.992
COAUD/CGAUC/SRPPS/SPREV/MF
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